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一、专业建设与教学研究工作

1.升本专业调研报告和论证报告的校内论证工作

完成了对采矿工程、机械设计制造及其自动化、网络工程、土木工程、

印刷工程、物流管理 6 个升本专业的第三稿调研报告和论证报告的校内论

证工作，目前各专业正在修改完善中。

2.高职专业人才培养方案修订工作

组织开展了 17级和 18 级的高职专业人才培养方案的修订工作。

3.精品资源共享课程建设和教学资源库建设工作

在第 7 期教学例会上，牛院长针对这两项工作进行了专门指示，要求

各系（部）要积极申报。目前，印刷工程系、基础部等几个系（部）已明

确了申报意向，正在积极进行申报的相关准备。

4.教学成果奖申报工作

按照《山西省教育厅关于开展 2019 年山西省教学成果奖评审工作的通

知》及学院相关通知，目前基础部人文教研室已明确了申报意向，正在进

行相关申报材料的准备。成果奖申报截止时间为 2019 年 7 月 12 日，请各

系（部）积极做好推荐和申报工作。

二、教学运行与管理工作

1.2019 届毕业生相关工作

完成了 2019 届毕业生毕业成绩单的审核工作及《关于我院 2019 届毕

业生毕业成绩审查报告》的拟定工作。

2.2018-19 学年第二学期期末考试相关工作

完成了 2018-19 学年第二学期期末考试的试卷命题、试卷印制及考试

安排等工作。17周，将完成试卷封装、考试会议召开等期末考试的相关准

备工作。

3.2019-2020 学年第一学期教学准备相关工作

一是组织开展了 2019-2020 学年第一学期系（部）教学运行表的制定
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和审核工作，除矿山工程系和健康学院外，其余各系（部）均按要求完成

了此项工作；二是组织开展了公共限选通识课课程信息的系统录入工作，

为 17周将要开展的 18级公共限选通识课程选课工作做好前期准备。

三、教学质量管理工作

1.2018-19 学年第二学期末考试试题审核工作

2018-19 学年第二学期期末考试共有 129 门课程。为进一步提升试题

质量，教务处于第 15周组织院教指委成员开展了试题审核工作，按照比例

共抽查了 43门课程的试题。其中，有 1门课程的试题存在重复率超标的问

题，有 6 门课程的试题存在格式、排版等不规范问题。对于存在的问题已

于检查结束后集中进行了反馈，各系（部）也于第 16周完成了相关整改工

作。

2.2019 届毕业生问卷调查工作

为进一步深入了解毕业生的就业情况，征集毕业生对教学及教学管理

方面的意见与建议，从而促进学院及各专业的教学改革，教务处于 2019 届

毕业生返校期间组织各系开展了 2019 届毕业生问卷调查工作。针对各专业

的调查结果教务处已向各系进行了反馈。

3.2018-19 学年第二学期第 3 次教评学与学生满意度调查工作

因开展 2019 届毕业生问卷调查工作，同时结合期末教学工作实际，经

研究将《运城职业技术学院 2018-19 学年第二学期教学教务工作周历》中

安排的第 3 次和第 4 次教师评学及学生满意度调查工作于第 16 周合并进

行。

四、2019 年全国职业院校技能大赛

截止 6月份，我院参加 2019 年全国职业院校技能大赛的各赛项全部结

束。其中，健康学院的养老服务技能赛项获得二等奖一项、三等奖一项；

矿山工程系的矿井灾害救援赛项获得二等奖；财务会计系的会计技能赛项

获得三等奖；基础部的英语口语赛项（非英语专业组）获得三等奖。
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五、实验室（实训室）建设工作

1.实验室（实训室）讲解员推荐及培训工作

完成了实验室（实训室）讲解员的推荐工作，共有讲解员 30 名、特

别讲解员 13 名；完成了实验室（实训室）讲解员培训教师及培训内容的

确定；培训工作将于第 17周开始集中进行。

2.实验室（实训室）建设工作

通过第 7 期教学例会，进一步明确了实验室（实训室）建设工作的进

度安排，要求各系（部）于 6 月 19 日前完成内部文化建设方案优化工作；

于 7 月 5 日前完成实验室（实训室）建设整改方案。


