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2021-2022 学年第二学期“教学质量月”活动方案

各教学单位：

为进一步强化质量意识，建设良好教风，提升教学质量，结合期中教

学检查，学校决定于 4月到 5月开展“教学质量月”活动，具体实施意见

如下：

一、活动主题

一堂好课、匠心打磨。

二、总体思路

围绕“上好一堂课”这一主题，校院二级联动，以专题教研活动、优

秀教案遴选、评教评学、院部自设活动等为具体举措，集中做好一批与教

学紧密相关的工作，营造良好氛围，进一步明确教学中心地位，进一步增

强质量意识，积累活动经验、探索建立常态机制，持续提高教师和学校整

体教学水平。

三、主要内容

活动开展实行“3+1”，3即：一次实践环节公开课、一批优秀教案遴

选、一次教学检查；1即 1项院部自设活动。

四、时间安排

4 月 22 日至 5月 24 日。

五、工作要求及进度

附表《2021-2022 学年第二学期“教学质量月”活动要求及进度安排》。



2021-2022学年第二学期“教学质量月”活动要求及进度安排

活动项目 原则意见 教学单位分工 教务处分工 说明

实践环节

公开课

1.以校级专题教研活动形式开展；

2.专业学院、体育部公开课内容：非认

识性、体现专业深度；

3.思政部、基础部、心理中心自行设计

公开课（不限实践环节）；

4.参与公开课主讲老师≥2人次。

5.校级督导随访观摩。

1.做好组织安排；

2.做好过程材料存档；

3.做好报道宣传；

4.推选“精彩一课”。

1.资源服务保障

2.活动过程督导；

3.“精彩一课”展示。

负责人：王义军

1.各单位5月18日前向教务处报送推选的“精彩一课”

材料，包含：推选课程名称、教师姓名、授课地点、

授课主要内容及推选理由等基本信息，以及授课视频

（需注意压缩控制文件大小）。

2.推选数量为每单位1-2课（≥1课），授课时间原则上

≥30分钟。

优秀教案

遴选

1.以院部为单位开展；

2.遴选范围为所有教师、所有课程。

1.做好部门推选；

2.做好推选教案报送。

1.组织校级遴选；

2.典型案例推广宣传。

负责人：李晓娟

1.优秀教案范围原则上为一门课，或一门课的一个项目

（单元、任务等），特别优秀的单次课教案也可参

评。遴选标准应从规范性、科学性、创新性等方面进

行，注重对教学目标、教学方法、教学过程、教材处

理等内容的设计组织。

2.各单位5月6日前向教务处报送优秀教案材料，包含：

推选课程名称、授课教师姓名及推选理由等基本信息

及教案原件和教案中部分精选内容PDF扫描版。

3.报送数量≥1份，原则上≤本单位教职工人数的5%。

期中教学

检查

1.检查内容：教研活动开展、期初检

查“回头看”、评教评学；

2.其他内容，各院部可自设。

1.做好自查；

2.做好过程材料存档。

1.组织校级督导检查；

2.总结通报情况。

负责人：郭瑞苗 裴亚萍

1.院部自查时间：4月25日-5月9日，5月9日前报送自查

总结材料。

2.学校检查：5月10日—5月16日，原则上不组织院部现

场检查，采用材料集中报送，集中审查方式。

注：

1. 院部自设活动自行设计、组织实施。

2. 各教学单位要高度重视本次“教学质量月”活动，认真组织和实施。

3. 请于4月28日之前提交本部门“教学质量月”活动实施计划（活动内容、时间地点、职责分工，以表格形式呈现，参照表格模板见附件1）；于5月24日之前提交

本部门活动总结（存在问题、整改举措、典型案例，参照总结模板见附件2），总结要求言简意赅，不超过1000字。

4. 教务处组织专家对推选案例和单位组织效果评议，择优宣传奖励。
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