运城职业技术学院教研活动计划表
 2018  至  2019  学年，第  二  学期
	系部
	机电工程系
	教研室名称
	机制教研室

	教
研
室
成
员
	姚博、贾鹏程、李森源、裴岩、杨明霞、李小龙、孙培端、周燕、董晓宾、王月芳、李文英、鲁辉虎、刘混举、任冠清、郭水龙、赵双平、刘阜平

	本
学
期
活
动
重
点
	主要内容包括：教研活动的重点、主要目的、需要解决的问题和预期达到的效果等（字数控制在500字以内）。
教研活动重点：（1）办学层次提升，积极配合学院和系部完成2019年“机械设计制造及其自动化”本科专业申报工作；（2）教师治教与教师治学理念实施，全面加强本专业教师队伍的治教与治学理念，鼓励教师学习先进的职教理念，不断更新先进的教学方法；（3）作好教研室教师之间的听评课工作，在上学期本专业教师说课的基础上，组织教研室的教师相互听课、评课，不断对自己的教学过程进行反思，本学期教师的听课次数不能少于5次。（4）校企合作，积极与相关企业进行合作。鼓励教师积极进入企业进行企业实践，邀请企业技术骨干参与教学环节， 与相关企业共同完成校企合作课题，鼓励每位教师撰写并发表论文1篇，鼓励教师参与企业横向课题。
主要目的：不断更新教研室教师的教学理念，学习国外的先进专业知识，不断强化教师的实践能力，与企业实现零接轨，提高本教研室教师的教学水平。
需要解决的问题：教师实践经验欠缺，邀请企业技术骨干共同完成人才培养方案的制订与修订工作。
预期达到的效果：（1）制订2019级人才培养方案，修订2018级人才培养方案；（2）教师教学水平有所提升，要求每位教师至少有5次听课记录；（3）教师发表教科研论文若干篇。
















	教研活动安排表

	时间
	活动内容
	活动地点
	负责人

	2019.2.23
	本学期期初教学检查自查工作，教师整理好本学期教学工作档案和上学期期末考试等相关资料。
	机制教研室
	贾鹏程

	2019.2.26
	讨论机械制造与自动化专业院级教学团队申报工作，分配任务。
	机制教研室
	贾鹏程

	2019.2.28
	开展“改革创新，奋发有为”大讨论，征集教师建议。
	机制教研室
	贾鹏程

	2019.3.5
	继续完成《机械制造工艺与夹具》、《机械设计基础》精品课程建设，将建设任务细化。
	机制教研室
	贾鹏程

	2019.3.14
	开展2019级人才培养方案制订专题会议，各位教师结合自身所担任的课程提出建议。
	机制教研室
	贾鹏程

	2019.3.26
	教研室教师集体听一位教师的课程，展开讨论，学习其教学过程中的创新点。
	机制教研室
	贾鹏程

	2019.4.18
	由教研室教师开展一次专业发展前沿动态方面的讲座，并进行讨论。
	机制教研室
	贾鹏程

	2019.4.25
	开展以提升教学理念，不断更新教学方法为主题的教研活动。
	机制教研室
	贾鹏程

	2019.5.9
	研讨教师各自职业提升方向，科研方向。
	机制教研室
	贾鹏程

	2019.5.16
	安排毕业生顶岗实习资料提交审核及成绩评定工作。
	机制教研室
	贾鹏程

	2019.5.30
	[bookmark: _GoBack]按学院与系部要求做好期末试卷命题工作，及各课程期末考评工作。
	机制教研室
	贾鹏程

	教
研
室
意
见
	
教研室主任签字：                        
年    月     日  

	所
在
系
部
意
见
	

主任签字：                  系部盖章：                        年    月     日


注：请双面打印一式两份，签字盖章后于学期开始2周内以系部为单位报送教务处备案。
